Kundenberater (m/w/d) Digitalisierung &
Projekte - in Voll- oder Teilzeit

Die Hochster Pensions
Benefits Services GmbH

ist als stetig wachsendes
Beratungsunternehmen auf
dem Gebiet der betrieblichen
Altersversorgung und sozialen
Sicherung tatig.

Unser Geschaftsbereich
Zeitwertkonten betreut derzeit
uiber 300 Unternehmen mit
mehr als 75.000 Mitarbeiter-
konten.

Zu unseren Kunden gehoren
sowohl groBe internationale
Konzerne als auch mittel-
standische und kleine Unter-
nehmen - vorwiegend aus
der pharmazeutischen und
chemischen Industrie -
zunehmend aber auch aus
anderen Branchen.

Hdchster Pensions Benefits Services GmbH

www.hpbs.de

Als Teil eines kleinen, schlagkraftigen Teams

tragen Sie maBgeblich zur kontinuierlichen Weiterentwicklung unseres

Geschéftsbereichs Digitale Antragslésungen / Self-Service-Systeme bei.
SchwerpunktmaBig tbernehmen Sie dabei folgende Aufgaben:

Beratung und Betreuung von Firmenkunden rund um das Thema
Zeitwertkonten und die Gestaltung digitaler Prozesse

Vorbereitung und Wahrnehmung von Kundenterminen

Angebotserstellung fir Digitalisierungsprojekte

Koordination und Begleitung von Projekten zur Erstellung digitaler
Antragslésungen

Projektmanagement im Rahmen der Digitalisierungsprojekte — vom Konzept
bis zum erfolgreichen Go-Live

Anforderungsmanagement an der Schnittstelle zwischen Web-Abteilung und
Kunden

Erstellung und Verwaltung von Vertragsdokumenten

Abgeschlossene kaufménnische Ausbildung, z. B. als Industriekaufmann/
Industriekauffrau, Kaufmann/Kauffrau fir IT & Digitalisierung o. A.
Idealerweise erste Berufserfahrung — aber auch ambitionierten Absolventen
(m/w/d) geben wir gerne die Chance, sich in dieses spannende Aufgabenfeld
einzuarbeiten

Offenheit und Neugier, sich auch in den technischen und kaufm&nnischen
Themen im Kontext mit Zeitwertkonten weiterzubilden

Eigeninitiative, Zielstrebigkeit und hohe Umsetzungskompetenz
Bereitschaft zur Wahrnehmung auBendienstlicher Aufgaben

Teamgeist und Kommunikationsstédrke — auch in stressigen Situationen
behalten Sie den Uberblick und lassen sich nicht aus der Ruhe bringen

Sie haben die Mdglichkeit, sich aktiv in die Gestaltung
unseres Geschéftsbereichs Digitale Antragslésungen einzubringen und
einen wesentlichen Beitrag zur Umsetzung digitaler Lésungen zu leisten. Wir
bieten Ihnen dazu ein anforderungsgerechtes Gehalt, das Ihren Erwartungen
entsprechen wird, und Uberdurchschnittliche Sozialleistungen. Sie arbeiten an
einem modern ausgestatteten Arbeitsplatz in einem dynamischen Team und
kollegialer Arbeitsatmosphare.

Wenn Sie sich weitgehend in dieser Beschreibung wiederfinden
und gemeinsam mit uns wachsen wollen, freuen wir uns auf lhre aussagekréftige
Bewerbung — bevorzugt per E-Mail an:

Fragen zur Position beantworten Ihnen Eric Morel und Jan Turba, Telefon:
069 305-17437 oder 069 305-18880. Bei Fragen zum Bewerbungsprozess
wenden Sie sich bitte an Sarah Adam, Telefon: 069/305-17775.

Hochster Pensions Benefits Services GmbH
Personalabteilung, BriningstraBe 50, 65929 Frankfurt am Main




